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Organisme employeur
Opal

Directeur de session BAFA Approfondissement
(H/F) – Saverne | offre P37-2026-1
Description
L’OPAL, association engagée dans le domaine de l’enfance depuis 1965, est à la
fois gestionnaire d’accueils de loisirs et périscolaires en Alsace-Moselle et
organisme de formation. Dans le cadre de ses activités de formation BAFA, l’OPAL
recrute un(e) Directeur/trice de session BAFA Approfondissement (H/F) pour une
session BAFA Approfondissement organisée à Saverne (Alsace).

Missions :
– Assurer la direction et le bon déroulement de la session BAFA Approfondissement
– Préparer et organiser la session en lien avec le projet de formation de l’OPAL
– Coordonner et accompagner l’équipe de formateurs
– Participer à l’animation des temps de formation
– Assurer l’encadrement et le suivi des stagiaires
– Veiller au respect du cadre réglementaire et des objectifs pédagogiques de la
formation
– Assurer le suivi administratif et organisationnel de la session
– Réaliser le bilan de la session
– Communiquer avec les différents interlocuteurs liés à l’organisation de la
formation

Les avantages :
– Possibilité d’intervenir ponctuellement au sein de l’OPAL
– Possibilité d’évolution et de formation au sein de l’association
– Les partenariats et les aides diverses :
– Prévoyance CHORUM pour une meilleure prise en charge de vos frais de santé
– Partenariat ACTION LOGEMENT pour une aide à la recherche d’un logement à
proximité
-Un CSE (Comité Social et Economique) engagé et toujours à vos côtés pour des
questions à l’employeur

Informations sur le poste :
– Lieu : Saverne
– Fonction : Directeur/trice de session BAFA Approfondissement
– Contrat : CDD ou mission temporaire
– Echelon : D
– Indice : 305
– Début : 19/10/2026
– Fin : 24/10/2026
– Volume : 6 jours consécutifs

Qualification(s) :
Vous devez répondre à l’une des conditions suivantes :
– Être titulaire du BAFD en accueils collectifs de mineurs, avec une autorisation
d’exercer en cours de validité ;

Type de poste
CDD

Date de début du poste
du 19/10/2026 au 24/10/2026

Horaires
6 jours consécutifs

Salaire de base
1674.25

Lieu du poste
67, Saverne

Date de publication
10 septembre 2026
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– Être titulaire de l’un des titres ou diplômes prévus à l’article 1er de l’arrêté du 9
février 2007 fixant les titres et diplômes permettant d’exercer les fonctions
d’animation et de direction en séjours de vacances, en accueils sans hébergement
et en accueils de scoutisme, et justifier d’une ou plusieurs expériences d’animation
de mineurs ;
– Justifier de plusieurs expériences d’animation de mineurs, dont une au moins en
accueils collectifs de mineurs, d’une durée totale de vingt-huit jours dans les cinq
ans qui précèdent la déclaration
– Être fonctionnaire titulaire exerçant dans l’un des corps ou cadres d’emplois de la
fonction publique territoriale listé à l’article 2 de l’arrêté du 20 mars 2007 pris pour
l’application des dispositions des articles R. 227-12 et R. 227-14 du Code de
l’action sociale et des familles.

Rémunération forfaitaire :
– Création de contenu : 187,00 € bruts
– Animation : 860,20 € bruts
– Encadrement : 112,20 € bruts
– Préparation de session : 261,80 € bruts
– Bilan : 112,20 € bruts
– Direction de session : 140,85 € bruts
Soit un total de 1 674,25 € bruts pour l’ensemble de la mission

Informations complémentaires :
– Sous réserve du déroulement de la session
– Travail le week-end
– Possibilité de travail en soirée
– Déplacements à prévoir
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